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Resolucion de 11 de marzo de 2020 de la Rectora de Ila
Universidad Internacional Menéndez Pelayo (UIMP) de
medidas a adoptar con motivo del COVID-19

Ante la recomendacién por parte de las autoridades sanitarias sobre adopcién de
medidas en los centros de trabajo, especialmente dentro de la Comunidad de
Madrid y siguiendo el contenido de la Resolucion del secretario de Estado de
Politica territorial y Funcién Publica de fecha 10 de marzo de 2020 y las
recomendaciones contenidas en la orden 338/2020 de la Consejeria de Sanidad
de la Comunidad de Madrid, este rectorado ha resuelto adoptar las siguientes
medidas:

1.- El personal al servicio de la UIMP que se encuentre en situacién de aislamiento
conforme a las recomendaciones de las autoridades sanitarias continuard
percibiendo el cien por cien de sus retribuciones.

2.- En caso de sospecha de encontrarse ante un posible contagio o en situacién
de riesgo, el trabajador/a debe seguir las recomendaciones de las autoridades
sanitarias, ponerse en contacto con el teléfono habilitado de atencién telefénica
(en Comunidad de Madrid: tfno.: 900 102 112) y permanecer en situaciéon de
teletrabajo en tanto se determine su posible contagio: este hecho debe ser
comunicado por correo electrénico a la unidad de personal de la UIMP:
personalynominas@uimp.es.

3.-Desde la Gerencia de la UIMP se autorizara, previa peticion del trabajador/a, la
posibilidad de teletrabajo en aquellas circunstancias recogidas en la disposicion
segunda de la orden 338/2020 de la Consejeria de Sanidad de la Comunidad de
Madrid (BOCAM 10 de Marzo).

4.- Previa peticién del trabajador/a, desde la Gerencia se autorizara la flexibilidad
horaria en aquellos otros casos donde se produzca causa motivada que haga
necesaria o recomendable tal flexibilidad.

5.- En los servicios de atencion al publico se priorizara la atencién telefénica y
telematica. Con caracter presencial se mantendré abierto, exclusivamente, el
Registro general, habilitdndose, si fuera necesario, el sistema de turnos de trabajo
para atender dicho servicio.

6.- Cualquier actividad docente se realizard prioritariamente y siempre que sea
posible, de forma telematica. Deberdn posponerse, en la medida de lo posible, las
pruebas o actos de caracter presencial

La presente resoluciéon entra en vigor el dia de su firma y por un periodo de
vigencia de 15 dias naturales sin perjuicio de su posible prérroga o modificacién
conforme a las instrucciones que se vayan dictando desde las autoridades
competentes.
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